
 

Interesse geweckt? 
 

Ich freue mich auf deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Job-ID H-450-0818-002 sowie 

Ihres Gehaltswunsches und dem frühestmöglichen Einstiegstermin. 

Bianka Fenske 

Brandgehaege 26 

38444 Wolfsburg 

Tel.: 05308 4046410 

bewerbung@add-solution.de 

Ihre Qualifikation  

 

Unser Angebot  

• Unsere Philosophie der unbefristeten Anstellung ist Ihre kontinuierliche Weiterentwicklung in einer teamorientierten 

Arbeitsatmosphäre 

• Wir bieten dir eine fachliche Einarbeitung und persönliche  Betreuung durch ein gelebtes Patensystem 

• Dich erwartet ein leistungsgerechtes Entgeltsystem, ein dynamisches Gleitzeitmodell, VWL und 30 Tage Jahresurlaub 

• Freue dich als Mitarbeiter der add solution GmbH auf ein kollegiales Miteinander und attraktive Sonderleistungen 

Ihre Aufgaben 
  

Wir sind Spezialisten der virtuellen Entwicklung, vernetzen hunderte von Sensoren und Aktoren und sorgen dafür, dass die richtigen 

Ströme und Impulse an sämtliche Bauteile gelangen. Stell dich bei uns vor - zusammen setzen wir Impulse! 

Projektkoordinator  

Integrationsstufen-Management (m/w)  
Für unsere Teams in Wolfsburg suchen  wir ab sofort Mitarbeiter in Vollzeit. 

 
  

• Planen und Steuern von technischen Projekten in der Automobilindustrie  

• Integration, Koordination und Aktualisierung von Fahrzeugen und Systemen entsprechend der Entwicklungsstände  

• Test- und Integrationsstufenmanagement mit den Inhalten: 

• Eskalation projektspezifischer Themen in diversen Gremien 

• Funktionale Absicherung der Bordnetz- und Elektronikarchitektur  

• Schnittstellenmanagement mit den beteiligten Entwicklungspartnern und Bereichen (intern/extern)  

• Verfolgung des Fehlerabstellprozesses und des Fehlermanagements  

• Dokumentation des Entwicklungsfortschrittes  

 
  

• Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder einer vergleichbaren Studienrichtung bzw. Techniker-Ausbildung  

• Idealerweise erste Erfahrungswerte in einem der oben genannten Arbeitsgebiete  

• Kenntnisse über die Kfz-Elektrik sind wünschenswert, Grundkenntnisse aus dem Bereich Elektrik müssen vorhanden sein 

• Ausgeprägte technische Affinität und Offenheit sich in komplexe Themen einzuarbeiten 

• Gute Kenntnisse im VOBES-Prozess wünschenswert   

• Gute Kommunikationsfähigkeit, Leistungswillen und Flexibilität im Denken und Handeln sowie ein ausgeprägtes Maß an 

Eigenverantwortung und strukturierter Arbeitsweise runden Ihr Profil ab  

• Gute Kenntnisse in MS-Office 

• Englisch und Deutsch (in Wort und Schrift) 


